Towarzystwo Oswiatowe Ziemi
ChrzanowsRiej w Chrzanowie

tozm rozwoj w kRazdym wymiarze

Szkolenie:

Planowanie Sciezki rozwoju zawodowego z elementami
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programu Spadochron®

Analiza wkasnych osiggniec i umiejetnosci (wlasne sukcesy, historie
sukcesow osobistych i zawodowych)

Opracowanie obrazu idealnej pracy

Metoda 6 krokéw - 6 ptatkdéw idealnej pracy

Tabela Priorytetéw. Wiem co potrafie, ale jak z tego skorzystac?

Style pracy — jako istotny czynnik odrézniajgcy osoby posiadajace te sama
grupe umiejetnosci

Metoda P.1.Z. — doswiadczanie nowych mozliwosci

Skuteczne sposoby poszukiwania pracy, sie¢ kontaktow itp.

Czego mozesz sie nauczyc¢?

- okreslenia wiasnej optymalnej sciezki zawodowej

- skutecznego szukania pracy whasciwej Ciebie.

- sposobow rozpoznawania wkasnych umiejetnosci

- przygotowania dokumentow aplikacyjnych i do rozmowy kwalifikacyjnej

Szkolenie przeznaczone dla oséb:

poszukajacych swojej Sciezki zawodowej
poszukajacych pracy lub mys$lacych o jej zmianie
osoby poszukujgce dodatkowego zajecia zarobkowego

Proponowane 4 dni szkoleniowe po 6 godzin dydaktycznych



